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URBS — URBANIZAGAO DE CURITIBA S/A
CENTRO DE ESTUDOS, DE PESQUISA E EXTENSAO JURIDICOS E
INTERDISCIPLINARES - CEPEJI

ANEXO |
PONTUAGAO PARA ANALISE CURRICULAR!

Critério Pontuacao Comprovagao

Experiéncia profissional em
atividades juridicas (advocacia, 0,5 ponto por semestre completo, CTPS, contrato, certidao ou
cargo, emprego ou fungao até 2,0 pontos declaragao do érgao/empregador
juridica), exceto estagio

Experiéncia na interlocugao entre Declaragéo do érgéo ou

.o - . 0,5 ponto por semestre completo, . _

orgaos da Administragdo Publica, até 2.0 pontos entidade, com descricdo das
Ministério Publico ou Judiciario o P atividades desempenhadas

Certificado ou declaragao emitida
Participagcao em projetos de 1,0 ponto por projeto, até 2,0 pela instituicdo de ensino ou
pesquisa ou extensao juridica pontos pelo(a) professor(a) responsavel
pelo projeto

. . Co 0,5 ponto por semestre completo, Termo de compromisso ou
Estagio na area juridica . ~
até 2,0 pontos declaragao da parte concedente

Certificado de proficiéncia ou de

Nivel intermediario (B1 ou B2): 1,0 conclusdo de curso emitido por
ponto; instituicdo de ensino de idiomas,

Conhecimento especifico em ou certificado de avaliacao de

Nivel avangado (C1 ou C2): 2,0

inglés ontos proficiéncia linguistica, inclusive
P EF SET (exame completo de 90
minutos), com indicag&o do nivel
alcangado?
Total 10

" Conforme item 8.2 do Edital. A pontuagao sera atribuida exclusivamente mediante apresentacio de documentagao
comprobatéria no ato da inscrigao, observados os limites estabelecidos para cada critério.

2 Para a avaliagdo do conhecimento em inglés, serdo considerados os niveis de proficiéncia definidos pelo Quadro
Europeu Comum de Referéncia para Linguas (QECR/CEFR), sendo aceitos certificados emitidos por instituicoes de
ensino ou plataformas de avaliagao reconhecidas, desde que indiquem expressamente o nivel alcangado. Nao serao
aceitos testes de nivelamento simplificados que ndo contemplem a avaliagdo das quatro habilidades linguisticas
(compreenséo oral, compreensao escrita, expressao oral e expressao escrita).
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PONTUAGAO PARA ENTREVISTA3
Critério Pontuagao
Comunicagéo clara e objetiva 1,0 ponto
Capacidade de analise e raciocinio 1,0 ponto
Organizagao e gestdo de demandas 1,0 ponto
Proatividade e resolugido de problemas 1,0 ponto
Capacidade de articulacdo e autonomia 1,0 ponto
Responsabilidade e comprometimento 1,0 ponto
Relacionamento interpessoal 1,0 ponto
Trabalho em equipe 1,0 ponto
Adaptabilidade e flexibilidade diante de mudancas e novos
desafios 1,0 ponto
Apresentacgao e esclarecimentos sobre a experiéncia
profissional. 1,0 ponto
Total 10

3 Conforme item 8.4 do Edital.



